
Professeur d'anglais

23-12-2023 Emplacement : https://recrutement.mlfmonde.org/offre-emploi-3011.html

Corps : Professeur certifié
Disciplines : Anglais

Date limite pour postuler : 29-02-2024
Date de prise de poste : 01-09-2024
Type de contrat :
Durée : N.A.
Poste étudié en Commission Consultative Paritaire : Non

Etablissement : LFI Alphonse-Daudet
Localisation : Maroc / Casablanca
Statut d'établissement : Établissement en pleine responsabilité OSUI

Définition de poste :

L?établissement :
Le Lycée français international Alphonse Daudet (LFIAD) est un établissement en pleine responsabilité de
OSUI-MLF. Le LFIAD est un établissement en pleine croissance, il scolarise au total 880 élèves de la maternelle au
lycée dont 513 élèves dans le secondaire ( (330 au collège et 183 au lycée).  Le lycée déménage sur un
nouveau site l?an prochain dans le nouveau quartier CFC au centre de Casablanca. Le LFIAD offre à ses élèves
et à leur famille un modèle pédagogique d'excellence fondé sur :
·         La politique plurilingue du lycée français international Alphonse Daudet avec les classes
internationales en primaire et des  sections internationales menant au DNB série international et au BFI
·         l?inter culturalisme
·         L'educatuin STEAM dans un fablab
·         L?accompagnement de chaque élève, dans son parcours scolaire, de la petite section
jusqu?à la poursuite d'études dans l?enseignement supérieur en France ou à l'international.
L?établissement est à échelle humaine, il bénéficie un cadre de vie favorable à l?épanouissement
des élèves. Le travail collaboratif et en équipe est une valeur partagée.
Le futur établissement offrira de belles perspectives et sera doté d?une piscine et d?un  amphithéâtre.
 
 
Profil du poste :
Le.la professeur.e d'anglais travaillera avec ses collègues de langue et littérature anglaise, arabe, espagnole et
française au développement et au rayonnement du pôle plurilinguistique et interculturel qui est le c?ur du projet
d'établissement.

Profil recherché :

  Ø  Être en capacité d'enseigner en collège et en lycée dans un établissement dans lequel l'anglais est
étudié dès la petite section. 
  Ø  Être volontaire pour travailler en équipe et s?inscrire dans une démarche de développement
professionnel. Il bénéficiera de la formation continue du réseau OSUI-MLF (CDP de Rabat et Forum
pédagogique).
  Ø  Accorder une importance prioritaire à la qualité pédagogique et éducative de son enseignement
  Ø  Mettre en ?uvre des pratiques pédagogiques innovantes et des partenariats.
  Ø  Maitriser les outils collaboratifs et numériques.
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  Ø  Accompagner chaque élève vers la réussite et à collaborer avec les familles.
  Ø  Être en capacité de s?adapter au contexte interculturel.
  Ø  Être dynamique, adaptable, avoir le sens du contact et de la communication et de la loyauté.
  Ø  La connaissance des outils de formation et d'ingénierie pédagogique développés par la MLF est un plus.
Ce poste est vacant et ouvert à un contrat local ou un détachement.
Le Lycée Français International Alphonse Daudet cultive l?esprit d?équipe, offre des conditions de travail
motivantes de nombreux avantages sociaux.
 
vRecrutés locaux Français ? CDI :
            Avantages sociaux :
            Bénéficier de la sécurité sociale française
            Possibilité de cotiser à la CFE Vieillesse
            Conserver les annuités acquises au Maroc pour en bénéficier dans le   calcul de la
retraite française
            Autres Avantages :
            Exonération des frais de scolarité des enfants après une année d?ancienneté
            Prime annuelle enseignant 500 euros versée au mois de décembre.
            Possibilité de déclarer ses impôts en France sans être imposé à la source au Maroc
 
 
vRecrutés locaux non français ? CDI :
            Avantages liés au poste :
            Bénéficier des années d?anciennetés dans un poste similaire
            Autres Avantages :
            Exonération des frais de scolarité des enfants après une année d?ancienneté sous
réserve de réussir aux tests d?admission.
            Prime annuelle enseignant de 6000 dirhams versée au mois de décembre
            Possibilité de cotiser à la fois à la CIMR et Axa Futuris complémentaire pour
l?épargne retraite
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