
Chef d'Etablissement Adjoint

27-01-2025 Emplacement : https://recrutement.mlfmonde.org/offre-emploi-3363.html

Corps : Personnel de direction
Disciplines :

Date limite pour postuler : 10-02-2025
Date de prise de poste : 01-07-2025
Type de contrat :
Durée : N.A.
Poste étudié en Commission Consultative Paritaire : Non

Etablissement : Ecole franco-américaine du Puget Sound
Localisation : États-Unis / Seattle
Statut d'établissement : Partenaire du réseau de la Mlf

Définition de poste :

 
Recherche d'un chef d'établissement adjoint pour la French American School of Puget Sound   Educators
Collaborative est heureux de s'associer à la French American School of Puget Sound dans la recherche d'un poste
nouvellement créé, celui de chef d'établissement adjoint, qui débutera le 1er juillet 2025.    A propos de
l?école Fondée en 1995, l'école franco-américaine de Puget Sound (FASPS) a été pionnière dans l'offre
d'une expérience unique d'apprentissage bilingue qui intègre le meilleur des systèmes éducatifs français et
américain. L'engagement de l'école à former une nouvelle génération de citoyens du monde se reflète dans
son programme bilingue harmonisé, qui permet aux élèves non seulement de parler couramment le français et
l'anglais, mais aussi d'acquérir une compréhension et une appréciation profondes des différentes cultures.A
l'FASPS, le bilinguisme n'est pas seulement un avantage mais une norme dans de nombreux pays, apportant des
bénéfices économiques, cognitifs, sanitaires, sociaux et culturels. L'approche de l'éducation bilingue de l'FASPS
commence dès le plus jeune âge, avec des élèves âgés de 18 mois accueillis dans un environnement stimulant
qui pose les bases d'une vie d?apprentissage.   Trente ans après sa création, l'Ecole Franco-Américaine de
Puget Sound (FASPS) entame un nouveau chapitre passionnant avec l'établissement d'un tout nouveau campus à
Seattle. Le succès et la popularité du programme de la FASPS ont nécessité une expansion au-delà du site
actuel de Mercer Island, ce qui a conduit à la création de plusieurs pôles pour répondre à la diversité et à la
croissance de la communauté.   Le poste nouvellement créé d'assistant du chef d'établissement participera à
une période passionnante de croissance physique et programmatique alors que l'école explore la possibilité de
s'agrandir pour inclure le lycée et d'adopter le programme du IB.    
 

Profil recherché :

A propos du poste: Le chef d'établissement adjoint nommé prendra ses fonctions le 1er juillet 2025.    

Descriptif du poste

  Les candidats doivent être parfaitement bilingues ; une connaissance ou une expérience du programme du
baccalauréat international est vivement souhaitée.   Comment postuler: Les candidats intéressés doivent
soumettre les documents suivants dans un seul document fusionné, dans l'ordre suivant, avant le 10 février 2025 :
 

Fiche de synthèse du candidat EC (Contacter un consultant, ci-dessous, pour obtenir ce document)
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Lettre de motivation adressée au Comité de recherche de l'Ecole franco-américaine de Puget Sound, en français
et en anglais.
Curriculum vitae actuel
Déclaration de philosophie de leadership éducatif, en français et en anglais
Coordonnées de cinq références professionnelles avec le nom, le lien de parenté, le numéro de téléphone
et l'adresse électronique de chacune (les références ne seront pas contactées sans l'autorisation du candidat).
Formulaire de divulgation de l'EC (contactez un consultant, ci-dessous, pour obtenir ce document)

  Veuillez envoyer vos demandes de renseignements, nominations, références ou manifestations d'intérêt par
voie électronique et en toute confidentialité à l'adresse suivante:  
Joan Beauregard, Partner, Educators Collaborative
jbeauregard@educatorscollaborative.com
Pilar Cabeza de Vaca, Partner, Educators Collaborative
pcabezadevaca@educatorscollaborative.com
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