
Deputy Director to the Head of Primary School/Directeur/directrice adjoint(e) de l'École Primaire

31-01-2025 Emplacement : https://recrutement.mlfmonde.org/offre-emploi-3371.html

Corps : Personnel de direction
Disciplines :

Date limite pour postuler : 12-02-2025
Date de prise de poste : 11-08-2025
Type de contrat :
Durée : N.A.
Poste étudié en Commission Consultative Paritaire : Non

Etablissement : Rochambeau, The French International School
Localisation : États-Unis / Bethesda, MD
Statut d'établissement : Partenaire du réseau de la Mlf

Définition de poste :

Le Directeur adjoint assume des responsabilités pédagogiques et opérationnelles en maternelle et en
élémentaire, conformément aux missions qui lui sont confiées par le Directeur. Ses responsabilités couvrent
les domaines suivants : administration, gestion quotidienne, finances, accréditations, communication avec les
enseignants, communication avec les parents, développement du programme scolaire et inscriptions.
Exemples de missions (liste non exhaustive) :

Gérer les opérations de l?école primaire.
Développer des relations solides avec les familles, les élèves et le personnel.
Faciliter, mettre en ?uvre et contribuer à l?élaboration d?un programme scolaire standardisé dans toutes
les disciplines.
Appliquer et maintenir des politiques, procédures et archives conformes aux directives du MEN, du MSDE et aux
exigences de l?École.
Encadrer les employés en leur apportant accompagnement, mentorat, retours d?expérience et évaluations en
temps opportun.
Gérer le budget de fonctionnement de l?École.
Veiller à ce que les programmes respectent les exigences en vigueur, soient adaptés à l?âge et au
développement des élèves, et garantissent leur progression scolaire.
Analyser, interpréter et rendre compte des performances des élèves, en formulant des recommandations pour
améliorer l?enseignement.
Organiser et diriger des événements spéciaux, des cérémonies de remise de diplômes, des journées portes
ouvertes et des réunions parents-professeurs.
Contribuer à des projets spéciaux liés au marketing de l?École.
Se tenir informé des recherches et avancées dans le domaine du développement de l?enfant.
Participer aux groupes de travail et comités de Rochambeau.
S?engager à respecter la vision, la mission, les valeurs et les objectifs stratégiques de Rochambeau.

Profil recherché :

Qualifications
Ce poste requiert un Titulaire de l?Éducation Nationale ou un diplôme universitaire de niveau Licence ou
supérieur en Éducation primaire (Maternelle et/ou Élémentaire).
Le candidat doit être qualifié en tant que Directeur, conformément aux exigences du MSDE.
Expérience
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Expérience dans l?enseignement auprès d?enfants en maternelle ou en élémentaire.
Expérience dans une École française appréciée.
Excellentes compétences en communication orale et écrite en français et en anglais souhaitées.
Maîtrise des outils technologiques et informatiques.
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