Directeur d'école

06-03-2025 Emplacement : https://recrutement.mlfmonde.org/offre-emploi-3400.html
Corps : Disciplines :

Date limite pour postuler : 15-03-2025

Date de prise de poste : 01-09-2025

Type de contrat :

Durée : N.A.

Poste étudié en Commission Consultative Paritaire : Non

Etablissement : Lycée francais - MIf - Pierre Deschamps

Localisation : Espagne / Alicante

Statut d'établissement : Etablissement en pleine responsabilité MLF

Définition de poste :

Présentation de I?association et de I?établissement :

Association a but non lucratif reconnue d?utilité publique, la Mission laique francgaise est a la téte d?un
réseau de 112 établissements d?enseignement francais a I?étranger scolarisant plus de 60 000

éléves dans 39 pays. Par ailleurs, elle agit en tant qu?opérateur de |?Etat et/ou d?entreprises dans le

cadre d?actions de coopération éducative.

Le Lycée francais international d'Alicante Pierre Deschamps integre le réseau mifmonde en 1972. Depuis la
rentrée 2024, c'est un établissement en pleine responsabilité de la Mission Laique Frangaise, qui a ce titre le
gére.

Le LFIA est un établissement qui se démarque par sa dimension internationale : plurilinguisme, parcours
des langues, section internationale espagnole, mobilitéinternationale des éléves, éleves de

différentes nationalités.D'autres atouts caractérisent le LFIA : scolarité de 2 ans & 18 ans, constante
formation professionnelle des personnels, souci du bien-étre des éléves et des personnels.

Les indicateurs de réussite du LFIA sont les excellents résultats aux examens, aux évaluations nationales et |
implication des parents dans la vie de I?établissement.

Orientation post-bac : nos éléves poursuivent leursétudes en Espagne, en France, en Europe et parfois hors
Europe (Sciences Po Campus de Reims, Sciences Po Bordeaux, Prépa MPSI Lycée Condorcet, Université
d?Amsterdam, Canada,?)

Le LFIA recrute son.sa directeur.trice de primaire.

Descriptif de poste :

Le-La Directeur-Directrice devra, sous |?autorité de la Proviseure :

- Assurer la direction pédagogique et administrative du ler degré en conformité avec les orientations de la
Mission laique frangaise et les exigences locales.

- Garantir le bon déroulement du projet éducatif dans le respect des programmes officiels francais, tout en
favorisant I'adaptation au contexte culturel local.

- Mettre en oeuvre le projet d'établissement

- Travailler en réseau avec les établissements francais en Espagne et au Portugal

- Encadrer et animer I?équipe éducative en veillant a la qualité de 1?enseignement et en soutenant le
développement professionnel des enseignants.

- Contribuer au développement professionnel de [?établissement

- Entretenir des relations constructives avec les familles, les autorités locales et les partenaires institutionnels pour
promouvoir |?établissement et favoriser son rayonnement au niveau local et international.

- Veiller a la cohérence du projet plurilingue et veiller a la mise en oeuvre, au suivi et a I?évaluation de la

politique des langues. Assurer en ce sens une continuité avec le secondaire.

- superviser la mise en ?uvre des projets éducatifs innovants, encourager les pratiques pédagogiques inclusives et
veiller & la continuité des apprentissages.
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Mission sous le contrdle pédagogique de l'inspectrice ou l'inspecteur de I'Education nationale (IEN) de la zone.
Le poste est non logé.

Profil recherché :

Nous recherchons un-e directeur-directrice primaire avec :

- une expérience sur un poste de direction sur de trés grosses écoles ou professeur ayant fait fonction de
personnel de direction. Une expérience antérieure de direction d'un établissement scolaire a I?étranger
serait un plus

-une expérience certaine en formation de formateur ( Master ou Cafipemf),

-des compétences avérées en ingénierie pédagogique,

- un niveau C1 en espagnol,

- qui a le godt du travail en équipe et du travail interdegré,

- dynamique, créatif et innovant,

-une grande disponibilité, de la souplesse et de |?adaptabilité

- souhaitant travailler en équipe avec le chef d'établissement

- et aimant le challenge !
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