
Poste de professeur(e) d'espagnol

11-03-2025 Emplacement : https://recrutement.mlfmonde.org/offre-emploi-3403.html

Corps : Professeur - Plp
Professeur agrégé
Professeur certifié

Disciplines : Espagnol

Date limite pour postuler : 25-04-2025
Date de prise de poste : 01-09-2025
Type de contrat :
Durée : N.A.
Poste étudié en Commission Consultative Paritaire : Non

Etablissement : Etablissement scolaire français Blaise-Pascal
Localisation : République Démocratique du Congo / Lubumbashi
Statut d'établissement : Partenaire du réseau de la Mlf

Définition de poste :

L?ESF Blaise Pascal de Lubumbashi recrute un(e) professeur(e) d?espagnol pour la rentrée 2025-2026.
L'employeur n'est pas la Mission Laïque Française mais l'organisme gestionnaire de l'établissement (contrat,
rémunération, couverture sociale).
Dans ce contexte, à son arrivée, le(a) professeur(e) d?espagnol recruté(e) aura la mission de renforcer le
développement de la classe bilangue en 6ème et d?assurer des cours au cycle 3.
Cet(tte) enseignant(e) sera amené(e) à dispenser ses cours en primaire, au collège et au lycée en fonction de la
répartition des services.
Poste où il y aura nécessité de faire preuve de grande initiative et où toute la latitude nécessaire sera donnée
pour mener à bien ce projet mobilisateur et conséquent pour notre établissement. Ainsi, ce nouveau professeur
aura l?opportunité de donner un sens nouveau à son enseignement.
Dans un contexte d'enseignement direct homologué exigeant, les professeurs travailleront étroitement avec leurs
collègues anglophones du primaire (EMILE) pour une mise en ?uvre harmonieuse et efficace des programmes
français.

Profil recherché :

Professeur(es) de préférence titulaire du MENJS ou non ? toute candidature étudiée ;
Professeur(es) aux compétences didactiques et pédagogiques reconnues ;
Expérience de l?enseignement de l?anglais dans le secondaire (collège et lycée) indispensable.
Expérience en section internationale espagnole souhaitée dans la perspective d?une future certification
(CERVANTES).
Faire preuve d?adaptation et de capacité à travailler en équipe.
Être ouvert et disponible à l?ensemble de la communauté éducative et scolaire.
Maîtrise des nouvelles techniques d?information et de communication est nécessaire.
Professeur(es) adhérant au projet d?établissement et engagé pour sa mise en ?uvre ;
Professeur(es) à l'écoute et soucieux de mener tous les élèves à la réussite ? pédagogie permettant à
chacun d?exploiter pleinement son potentiel ;
De grandes facultés d'adaptations sont également attendues au regard de la localisation du poste dans un pays
situé en Afrique subsaharienne.
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