Professeur d'Histoire-Géographie

08-09-2025 Emplacement : https://recrutement.mlfmonde.org/offre-emploi-3425.html
Corps : Disciplines :

Date limite pour postuler : 29-08-2025

Date de prise de poste : 01-09-2025

Type de contrat :

Durée : N.A.

Poste étudié en Commission Consultative Paritaire : Non

Etablissement : Groupe scolaire OSUI - Jacques-Majorelle
Localisation : Maroc / Marrakech

Statut d'établissement : Etablissement en pleine responsabilité OSUI

Définition de poste :

Professeur d?Histoire-Géographie ? College (site de Marrakech)

Etablissement : Groupe Scolaire International Jacques Majorelle ? Marrakech Prise de poste : ler septembre 2025
Quotité horaire : 16 heures hebdomadaires Contrat : Contrat local frangais ou marocain

Missions principales

Le professeur d?Histoire-Géographie assure I?enseignement de la discipline de la classe de 6e a la classe de

3e conformément aux programmes francais. Il veille & développer chez les éléves des connaissances solides,

des capacités d?analyse et une culture générale ouverte sur le monde.

Il s?engage également a :

Mettre en ?uvre des pratiques pédagogiques adaptées aux besoins des éléves et favorisant leur réussite
scolaire.

Intégrer les usages du numérique éducatif dans son enseignement.

Evaluer les acquis des éléves dans le respect des référentiels francais.

Contribuer au projet d?établissement et a la vie éducative du college.

Collaborer avec I?équipe pédagogique, éducative et administrative.

Conditions d?exercice

Poste a pourvoir a temps partiel (16 heures hebdomadaires).

Contrat local sous statut francais ou marocain.
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Profil recherché :

Diplébme de niveau Master ou équivalent, avec spécialisation en Histoire-Géographie.

Expérience confirmée dans |?enseignement, idéalement dans le systéme éducatif francais.

Maitrise de la langue francgaise, a I?écrit comme a |?oral.

Capacités a innover dans les méthodes pédagogiques et a accompagner la diversité des éleves.

Aptitude au travail en équipe et implication dans la dynamique de I?établissement.
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