Expert pédagogie et développement professionnel du second degré

31-03-2026 Emplacement : https://recrutement.mlfmonde.org/offre-emploi-3708.html
Corps : Personnel de direction

Disciplines :

Date limite pour postuler : 05-06-2026

Date de prise de poste: 01-09-2026

Type de contrat :

Durée : N.A.

Poste étudié en Commission Consultative Paritaire : Non

Etablissement : Mission laique francaise - SIEGE

Localisation : France / Paris

Statut d'établissement :
Définition de poste :

Présentation de l'association et de I'établissement :

La Mission laique francaise (MIf), association a but non lucratif fondée en 1902, a pour objet la diffusion de la

langue et de la culture frangaises dans le monde, par un enseignement laique, plurilingue et interculturel qui est
ancré dans des valeurs humanistes. Son identité repose sur le développement de |?esprit critique, la recherche

de la vérité dans la pluralité de ses manifestations et le dialogue des cultures.

En s?appuyant sur son histoire et sa capacité a innover, le Réseau mifmonde constitue un acteur majeur de
I?éducation internationale. Dans cet esprit, nous portons notre offre vers un modele éducatif francais

international, tel que proposé par le Plan MIf 2030, a partir de notre vision, notre mission, nos valeurs, notre devise et
nos piliers de I?éducation, ainsi que les référentiels et les politiques qui les développent.

Vision
« Des jeunes éclairés, libres et responsables
qui appréhendent les enjeux du monde contemporain »

Mission
« Promouvoir la langue francaise, la rigueur intellectuelle et le dialogue des cultures pour donner & nos éléves
I?ambition et les moyens de contribuer au progrés collectif »

Valeurs
« Laiciié, interculturalité, humanisme »

Devise
« Le monde est votre école, 1?excellence notre mission »

Piliers de I?éducation
« Apprendre, s?épanouir, s?engager »

Objectifs :

Sous I?autorité du directeur de la pédagogie et du développement professionnel, I?expert pédagogie et
développement professionnel du second degré (EPDP2D) participe a I?élaboration et a la mise en ?uvre de
la politique pédagogique et de développement professionnel du Réseau mifmonde.

Missions :
La premiere mission est celle de conseiller le directeur de la pédagogie et du développement professionnel, en
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relation avec |?expert pédagogie et développement professionnel du premier degré (EPDP1D), sur toutes les
guestions concernant I?élaboration et le déploiement effectif des référentiels et des politiques associés au
Plan MIf 2030.

Référent des chefs d?établissement du Réseau mifmonde pour les questions relevant du pilotage
pédagogique et du développement professionnel du second degré, ainsi que pour les missions transverses
inter-degré et interdisciplinaires a partir du cycle 4, I?EPDP2D les conseille et les accompagne dans la mise en
?uvre des orientations stratégiques de la Direction générale. Celles-ci incluent des questions telles que
I?évaluation des établissements, la qualité de |?offre éducative, le pilotage par la donnée et les

dispositifs visant a I?épanouissement et I?engagement des éléves (CVC, CVL, programmes pHARe et

LISA, entre autres). L?ZEPDP2D s?appuie sur |?expertise de I?EPDP1D pour les questions liées au

premier degré.

Sous |?autorité du directeur de la pédagogie et du développement professionnel ? et en relation avec le

MEN, le MEAE, I'AEFE, les postes diplomatiques, les chefs d'établissement, les directeurs d?école et les
directeurs des écoles d?entreprise ? I?EPDP2D est particulierement chargé des ouvertures de sections et

de spécialités, du suivi des certifications, des examens, de |?orientation universitaire et des alumni. A ce titre, il
conseille et aide les chefs d?établissement, les directeurs d?école et directeurs des écoles

d?entreprise, tout au long des différents processus. L?EPDP2D s?appuie sur |?expertise de

I?EPDP1D pour les questions liées a I?homologation.

Habilité a représenter le directeur de la pédagogie et du développement professionnel dans les commissions de
[?enseignement francais a |?étranger, dont la MIf constitue un opérateur & part entiére, I?EPDP2D

participe & des groupes de travail avec le MEAE, le MEN (DGESCO, DGRH, DREIC), et avec les opérateurs publics
de I?éducation comme I?AEFE, CANOPE, le CNED, France Education International, I?IH2EF ou lors de
manifestations extérieures.

Moyens :

Pour ce faire, en étroite collaboration avec les chefs d?établissement et I?EPDP1D, I?EPDP2D identifie

les points de force et de fragilité des établissements, par le biais d?une analyse fine de données telles que les
résultats aux évaluations nationales et aux examens, des rapports de mission, des rapports d?évaluation des
établissements et des tableaux de répartition des moyens, entre autres.

A partir de ces informations, I?EPDP2D participe, en lien avec I?EPDP1D, et sous la direction du directeur de la
pédagogie et du développement professionnel, a la conception coordonnée d?un plan annuel de formation et
assure la cohérence de ce plan avec les dispositifs proposés par les chefs d?établissement (visites-conseils,
tutorat, observations croisées de classe, parcours en présentiel). Il impulse des parcours de formation concernant le
second degré et les thémes transverses. Il contribue activement au dynamisme pédagogique du Réseau
mifmonde en animant le réseau des partenaires éducatifs. Il est également I?interlocuteur des Académies
partenaires pour la mise en ?uvre et I?évaluation des conventions de partenariat.

L?EPDP2D peut étre appelé a contribuer a |?analyse des dossiers des candidats a la campagne de
recrutement des personnels de direction (adjoints) et, selon les demandes, des professeurs du second degré.
Poste a temps plein, I?EPDP2D travaille a la téte de réseau de la MIf, & Paris.

Profil recherché :

Le poste d?EPDP2D est ouvert aux titulaires du MEN par la voie du détachement, ainsi qu?a d?autres
professionnels qui auront une formation et expérience équivalentes.
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Parcours valorisés : proviseur, personnel de direction ou d?encadrement dans le réseau d?écoles

francaises internationales, I1A-IPR, responsable de formation académique, ou équivale

Le poste d?EPDP2D est ouvert aux titulaires du MEN par la voie du détachement, ainsi qu?a d?autres
professionnels qui auront une formation et expérience équivalentes.

Parcours valorisés : personnel d?encadrement dans le réseau d?écoles francaises internationales,

professeur agrégé, IA-IPR, responsable de formation académique, enseignant-chercheur, formateur, maitre de
conférences, PRAG/PRCE affecté dans le supérieur, ou équivalents.

Excellente connaissance du systeme éducatif francais et de |?orientation internationale.
Expérience dans |?enseignement francais a |?étranger, ou a |?international.

Capacité a inscrire son action dans un collectif et dans les priorités stratégiques de la Direction générale du
Réseau mlfmonde.
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