Directeur(trice) d'école

03-09-2026 Emplacement : https://recrutement.mlfmonde.org/offre-emploi-3754.html
Corps : Disciplines :

Date limite pour postuler : 11-11-2026

Date de prise de poste : 01-09-2027

Type de contrat :

Durée : N.A.

Poste étudié en Commission Consultative Paritaire : Non

Etablissement : Ecole OSUI - Paul-Pascon

Localisation : Maroc / Laayoune

Statut d'établissement : Etablissement en pleine responsabilité OSUI

Définition de poste :

Poste : Susceptible d'étre vacant

Présentation de I?association et de I?établissement :

Le réseau MIfmonde ? Maroc est opérateur historique et associatif de I?enseignement frangais a

[?étranger, au travers de 106 établissements dans 29 pays et 14 actions de coopération éducative dans 8
pays.

Sa vision : des jeunes éclairés, libres et responsables qui appréhendent les enjeux du monde contemporain
Sa mission : promouvoir la langue francaise, la rigueur intellectuelle et le dialogue de cultures pour donner aux
éleves I?ambition et les moyens de contribuer au progrés collectif

Ses valeurs : laicité, interculturalité, humanisme

Sa devise : le monde est votre école, |?excellence notre mission

L?Ecole OSUI Paul Pascon est un établissement en pleine responsabilité, recrute son/sa directeur(trice)
d?école.

L?établissement scolarise environ 247 éléves de la petite section de maternelle a la terminale.

Une atmosphére de sérénité et de bienveillance y réegne afin de favoriser la réussite des éléves.

Un programme plurilingue y est proposg, intégrant I?arabe, [?anglais et I?espagnol.

Descriptif de poste :

En tant que directeur/directrice d?école, vous aurez pour mission de :

- Assurer, en lien avec le chef d?établissement, le déploiement des référentiels et des politiques du Plan Mif
2030 qui formalisent le modéle éducatif frangais international du Réseau mifmonde.

-Mettre en place, formaliser et évaluer par la donnée le pilotage pédagogique et stratégique pour I1?école
primaire, en lien avec le CE.

-Assurer le suivi et la mise en ?uvre du plan maternelle.

- Assurer la direction pédagogique et administrative de I?établissement en conformité avec les orientations de
la Réseau mifmonde et les exigences locales.

- Garantir le bon déroulement du projet éducatif dans le respect des programmes officiels frangais, tout en
favorisant l'adaptation au contexte culturel local.

- Encadrer et animer I?équipe éducative en veillant a la qualité de |?enseignement et des apprentissages

- Soutenir et contribuer au développement professionnel de [?établissement

- Assurer une gestion rigoureuse des ressources humaines et financiéres de |?établissement en coordination
avec les services administratifs du Réseau mlfmonde.

- Entretenir des relations constructives avec les familles, les autorités locales et les partenaires institutionnels pour
promouvoir [?établissement et favoriser son rayonnement au niveau local et international.

- Veiller a la mise en ?uvre et a |'évaluation du plurilinguisme et de I?interculturalité de I?école primaire.
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- Superviser la mise en ?uvre des projets éducatifs innovants, encourager les pratiques pédagogiques inclusives et
veiller a la continuité des apprentissages.

La direction d'école dans un établissement privé de droit local

Profil recherché :

Directeur(trice) ayant I'expérience de trés grosses écoles indispensable ou professeur ayant fait fonction de
personnel de direction.

Etre en capacité d'accompagner et d'évaluer les personnels recrutés sur place ;

Maitrise d?une ou plusieurs langues étrangeres serait un plus

Devra faire preuve de réelles qualités d?adaptation et d'un sens des relations humaines tres élevé.

Une expérience antérieure de direction d'un établissement scolaire a I'étranger serait un plus.
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