Professeur des écoles, enseignant anglais langue seconde

20-10-2026 Emplacement : https://recrutement.mlfmonde.org/offre-emploi-3860.html
Corps : Professeur des écoles

Disciplines : Anglais

Date limite pour postuler : 14-02-2027

Date de prise de poste : 01-09-2027

Type de contrat :

Durée : N.A.

Poste étudié en Commission Consultative Paritaire : Non

Etablissement : Lycée francais international Louis-Massignon Casa Anfa
Localisation : Maroc / Casablanca

Statut d'établissement : Etablissement en pleine responsabilité OSUI

Définition de poste :

Présentation de I?établissement

Le Lycée Francais International Louis-Massignon Casa Anfa de Casablanca appartient au réseau d'enseignement
francais a I'étranger MLFMonde. Il en porte la vision, la mission et les valeurs pour permettre a ses éléves
d?apprendre, s?épanouir et s?engager.

VISION : « Des jeunes éclairés, libres et responsables qui appréhendent les enjeux du monde contemporain »
MISSION: « Promouvoir la langue francaise, la rigueur intellectuelle et le dialogue des cultures pour donner a nos
éleves [?ambition et les moyens de contribuer au progres collectif »

VALEURS: « Laicité, interculturalité, humanisme »

L?établissement scolarise plus de 1000 éléves de la TPS a la terminale, sur un campus de 2 hectares au c?ur
du nouveau quartier Casa Anfa.

Dans un cadre de vie favorisant I'épanouissement, Le Lycée Francgais International Louis-Massignon Casa Anfa
propose aux éléves et aux familles un modéle pédagogique d'excellence qui s'appuie sur des politiques de
plurilinguisme et d?interculturalité, et de citoyenneté locale et mondiale.

Résumé de la mission

Le ou la professeur(e) des écoles, enseignant d?anglais langue seconde, participe a la mise en ?uvre d?un
enseignement plurilingue de qualité dans un contexte d?établissement francais international.

Les enseignements sont assurés par trois professeurs, francophone, anglophone, arabophone.

Le professeur des écoles, enseignant d?anglais langue seconde, est chargé de concevoir et dispenser en
anglais un enseignement conforme aux programmes francais a des éléves de niveau élémentaire.

Profil recherché :
Le ou la professeur(e) des écoles enseignera en langue anglaise, en classe d?élémentaire, en bindme avec
un enseignant francophone. Professeur anglophone avec un niveau C2 en anglais validé ;

En cohérence avec le référentiel enseignant du réseau mifmonde, les compétences et qualités attendues
sont les suivantes : MIf 2030_Référentiel ENSEIGNANT.pdf
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L?enseignant en tant que personne

? Partage les valeurs du réseau : éthique, laicité et humanisme.
? Cultive les qualités humaines d?écoute, d?empathie et de résilience.
? Promeut I?ouverture au monde : citoyenneté mondiale et plurilinguisme.

L?enseignant en tant que pédagogue

? Fait preuve de rigueur, de méthode, d?enthousiasme et de curiosité intellectuelle.

? Structure les apprentissages grace aux principes de |?enseignement explicite.

? Adapte son enseignement a I?hétérogénéité des éléves et stimule leurs
apprentissages.

? Conduit des évaluations diagnostiques, formatives, sommatives et fournit des retours
constructifs.

L?enseignant en tant qu?éducateur

? Favorise I?épanouissement, la motivation et [?estime de soi des éléves.

? Contribue a un climat scolaire serein et collaboratif.

? Eduque a la citoyenneté, lutte contre les discriminations et favorise le dialogue des
cultures.

L?enseignant en tant que professionnel

? Maitrise sa discipline, les programmes et les cadres pédagogiques.
? S?inscrit dans une dynamique de développement professionnel continu.
? Coopere efficacement au sein de I?équipe éducative et développe un partenariat de

qualité avec les familles.

Développement professionnel et Avantages sociaux

Le Réseau mlifmonde met a disposition un écosystéme complet de formation continue qui déploie son offre
éducative francaise internationale. Il promeut une pédagogie innovante et engagée au service de la réussite de
tous les éléves, et permet a ses personnels de développer leurs compétences et d?enrichir leur parcours
professionnel.

offre monde : parcours en ligne, interventions d?experts, formations dipldmantes et
certifiantes.

offre réseau Maroc : accompagnement et formation en présence par des conseillers
pédagogiques, parcours entrée dans le métier.

offre établissement : séminaire d'acculturation, visites de classe, visites croisées,
communautés d?apprentissage professionnel.

Tous les néo recrutés bénéficient d?un accompagnement spécifique dans le cadre de la politique
d?accompagnement, de réflexivité et de pilotage des enseignants du plan MIf 2030.

L?environnement de travail est attractif, |?établissement proposant plusieurs dispositifs d?accompagnement

et de nombreux avantages sociaux. le Lycée Francais International Louis-Massignon Casa Anfa veille & proposer
des conditions de travail motivantes.
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