
Professeur des écoles (création d'une école)

19-09-2023 Emplacement : https://recrutement.mlfmonde.org/offre-emploi-2838.html

Corps : Professeur des écoles
Disciplines : Enseignement 1er degré

Date limite pour postuler : 30-11-2023
Date de prise de poste : 15-01-2024
Type de contrat :
Durée : N.A.
Poste étudié en Commission Consultative Paritaire : Non

Etablissement : Ecole TOTAL - MLF - Port Moresby
Localisation : Papouasie-Nouvelle-Guinée / Port Moresby
Statut d'établissement : École d'entreprise

Définition de poste :

Urgent pour une rentrée en janvier 2024.
Dans le cadre de la création d'une nouvelle école d'entreprise à Port Moresby, la capitale de la Papouasie Nouvelle
Guinée, nous recherchons un PE (professeur des écoles). Un autre poste de PE avec fonction de direction est à
pourvoir sur le même site.
L'école sera accueillie dans les locaux d'une école internationale réputée à Port Moresby. Il s'agit d'un système
dit "hybride", les élèves suivent une partie des cours en anglais dans le cursus de l'école internationale (modèle
Australien) et une partie des cours du cursus français (particulièrement en Mathématiques et Français).
En 2024, les professeurs assureront dans le cadre du cursus français, chacun une classe pluri-niveaux (du CP au
CM2) de faible effectif chacune (de 5 à 12 élèves).
En fonction de l'évolution des cohortes, en cours d'année 2024,  l'un des professeurs pourra être amené aussi
à suivre les élèves de 6ème ( via le CNED)  en français ou mathématiques.
Le poste est en rythme sud (rentrée des classes mi janvier 2024,  pour exemple voir le calendrier scolaire de la
Nouvelle Calédonie).
Le poste est logé et le billet d'avion (A/R) est pris en charge. Sur place, les déplacements entre l'école et les lieux
d'habitation sont organisés par des chauffeurs mis à disposition par l'entreprise.

Profil recherché :

Les candidatures de couple de professeur des écoles nous intéressent particulièrement (pas obligatoire).
Expérience en école d'entreprise souhaitée (pas obligatoire).
Candidat (e) sachant s'adapter à un travail en équipe, dans un environnement international, en étroit contact avec
les parents d'élèves.
Niveau d'anglais B1 souhaité pour communiquer au sein de l'école internationale (pas obligatoire).
Candidat (e) motivé pour s'investir dans la création d'une nouvelle école. 
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